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IIЛАН РАБОТЫ
жушцццпальЕогв бюджсrrяOго дФшк8JIьЕого образоватsльЕог$

учреждения (ЙетскЕй сад <<Малыш}> поселка Нцкологоры
Вязпнковского райоЕе Вэr*днинрской об.rrаgтgr>

нл 2а24П025 учебЕый год

ЩЕЛЬ: Формирование единогообразовательного пространства для развития
ребенка" обеспечr,rваюý{ег0 ен}, каче{тtsенЕо€ оcBOeH}le гэбразовате.тьн*й
ПРОГраммы дошкольного образоваЕия через систе}4атизацию воспитатеJIьнOго
процесса в ЩОУ.

ЗАЩАЧИ:

. каЧеСТВенное внедреýие основной образовательной программы доIпкольного
образования;

. фсlрrlироааЕItе едFIýогtl вOfглllтатеJъt{Oгв rrpocTpaЁcтBa yI{ре;{iдsнЕя,

. повысить компетенции педагогических работников в вопросах применения
фелера,тьной образовательной програм IчIы до ш кольного образо вания (дачее -
ФОП);

о совершенствование механизма управления персонсUIом шо достих(ению
качестRенЕых резYльтатов:

. формированЕIе условий д"qя преемствен}tости технолOгий и содержанlля
ОбУчеtiия и воспитания детей на уровнях дошкольног0 и начаJIьного обrцего
образовання в разных соцЕатьFIых rтнстит\,та-ч- вк.тlочаJI ce},{bIo;

. создаЕие условий для полноценЕог0 сотрудничества с социаJ.Iьными
партнерами дпя разностороЕнего развития воспитанников.

. использование возможностей образоваIIия- обеспечивающих развитие речи
ДОШКО"IIЬНИКОВ

'!етский сад
"Малыш"
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ВОСПИТАТЕЛЬН-ОýРАЗОВАТЕЛЪНАЯ ШЯТЕЛЬIIО СТЬ

Реалнзация ФОП ДО МБДОУ <<flетскпй сад <<lVIалыш>>

ОбразовательЕая работа

Мероприягие Срок ответственный

Вgсгl*rтsтеJ ьная рабtгг*

Внедрение в работу воспитателей старшей и
пOдготовитеjlьных груýп новых ь{етодов в

формиров ании у ребёнка личнOстной лозиции
наследника традиuий и культуры" запIит}lика
0течества я творща {созидате;lя}" ответственного за
будушее своей странь1.

Сентябрь воспитатель

Исшользование цифровых тех}{ологий в
образовательной деятелъности с целъю
формирования информационной безопасности и
uнфровойl гра}{оl ностт,l 1, деrей l01ýh:о-.1ъного вfrзра{та

В r,ечение
года

воспитатель

Направить воспитателей на повышение
квачификацtlи в об.rасти гражfанско-
патриотическог0 и д}ховно-Еравственного
воспитания

В течение
года

з*ведпопщ*

0рганизовать сетевое взаиi.{одействие п0 вOпрOсам
воспитательной работы с воспитанI{иками мЕlи воспитатель

fiроаtlализl,IрOвать и обновrrть gодер;кание ООП ýО маЕ-}lюJь воспитатель

Составлять положения и сценарии для проведения
вOс il и тате-riъý bt\ м eptiпp тrяTplrYl lr з о {}П ДСr

в течение
гOда

воспитате]Iи

Внедрить в работу воспитателей новые методы длJI

развитиý -эюбо з нате_{ъност1тл форrптрован riя
познавательных действий у воспитанников

Октябрь-
декабрь

в*сrrкгатекь

обес пt,чить yс j]Oвия д:rя !I H"]иBt{.trval }! зацl{и развнтия
ребенка, его личности, мотивации и способностей ноябрь I}осuитате;зь

Разработатъ яOвъiе чlтфровые }fатериаilы атя
РеаЛИЗаЦИИ ДеЯТеЛЬНОСТИ С ИСПОЛЬЗОВаНИеlч{

дистаЕционньIх образовательных технологий (д*
детеi{ от 5 дет)

ноябрь_

февра,ть

BocпI{TaTe.lll гр\,llп

Составить план преемственности дошкольного и
Еаса:rъвого обrцего образовач ня { жя
IIодготовительной группы)

\fа*f-июJть
воспитатели
поJготс}вите,тънолi
груIIпы

Обеспечить обновление в групшовьгх ячейках и
кабинетах дидакгических и нагляшьIх материаrов

в течение
года

Bt}*шиTaTejIb



дJUI создания насьпценной развивающей предметно-
riрос,гр{анý TBеHHorr среды

Реалнзацня адаптированпой образовательпой проrраммы с 14 воспитаннпками в
оеgовн*й tбщэобразоватеlьной гр]rппе

Мероприятие Срок ответствеrrный

Организация обучения

Разработат#скорректировrtтъ адап'дироваЕЕую пpolpa]vr}ry
для детей с овз Авryог B*cýt{T*,Teлt1

Составить расписание кружков- дололнитеjIьньIх занятий сентябрь воспитатели

*i[ет*rяя 0з,lsр{}ýýтеJьная работа

Меропрпятие Срок ответственный

Оформить план летне-оздоровительной работы с
восIIитанника]uи

маи
Старший воспитатель,
воспитатели

Организовать осмOтр игровых I]Jощадок }r

оборудования на наJIичие
пOвре?*(дений/необходт*rост}l pe]!IоHTa

апрель
заместитель
заведующего по дхч

Провести ревизию и подготовить летнее выносное
HгpOBoe оборl,дование {скакатки. мячtt разньж
раз]\{еров, наборы для игр с IIескOм, кегли, MejIKи и
канцтовары для изобразительного твOрчества и т.д.)

аЕреýь
заместитель
завеýl*rцего ýФ;\ХЧ-
старший воспитателъ

0бесllечи ть благоустройство тL-рритории (сбор
опавшей листвы, высадка цветов и т.д.)

аIIрепь-
май

замести,гель
з€}ведующего по АХЧ

Сфорь*проватъ ýереченъ озд{}рOв}lте.]ъfiьLli гrр{}цедур
на летний период с r{етом состояния здоровья
воспитанников

маи медсестра

Создать услOвия .щэ,u{ прове.щения закаливающих и
иных оздоровительных процедур

маи
заместитель
заведующего по дхч

Сформировать перече}Iь двигательной активности
воспитанников в летний период

маи
старший воспитатель,
воспитатели

Сформировать перечень воспитательно-
образовательньIх мероrrриятий на летний период

мztи
старший воспитатель,
воспитатеJIи

Провести инструктаж вOспитателей (о профилактике
детского травматизма правилах охраны жизни и
здOровья детеlYl в лептиri период_ требованr.tлч
организации и проведении спортивньIх и подвижных
игр)

}fаи
зар{еститепь
заведf,ющего lrо АХЧ



работа с семьями воспитанпиков

План-график взаимодействия

Форма взаимодействия Срок ответственный

Скстеrtа взашrrодеЙствrlя ýо вопр8с*1! {iргffýIЁзаr{rlокноii ,л *J_lrIIHfieTxraTиBH*ir
деятельности дошкольной организаци}r

0рганязоватъ и ýI}*EeýT!l Девь 0жрьхтьж
дверей

октябрь, Mati
Заведут*вщЁ,
вOсЕLIтатель

Обеспечить проведение субботников октябрь. апрель
заместi,tтель
завед}.ющего по
Ахч

Готовить материалы, информир1тощие
родителей (законньп< представителей)
BocrlиTaн}l;lкoBo ýравах их pt }tx .lетей.
включаJI описание лравомерньtх и
нешравомерньrх дерlствий ра_ботников.
Разгrеrцать материа,.{ы на информационньж
стендах и сайте детского сада

не реже l раза в
полугодие воспитатель

Обновлять информаlионные стенды,
публиковать новую информацию на сайте
де[скогс} сада по тек}lд}{}"1 вi}проса}1

по
необходимости,
но }1е реже 1 раза
в месяц

старший
воспитатепь

Обеспечить персонiiJтьные встречи с
адllliнистрацией детского сада

ýý з*шр*gзr з*ведут*щй

Обеспе.мть рассыJIку информации по
текущиRr воцрсilм и общение ý }южтsýъскш(
чатах

в тfiчеýие гOда в8спитатели гр}тп

Г{осещать семъý вФЁIrs]rаЕЕЕков, ffоgтощ{
на разjIичньDr вилах учета

в течение года Bocll}l Tal e";l и гр\ riп

Сопровоlкдать деяте-цьЕOсть рOдите"цъского
мOЕитOринга оргаЕизации питания
воспитанников (посещение помещений длш
ýр}{еl{а пfilцlT. !{з},ченше JOкъ}{еýтýв по
организации rrитания и т.п.)

в течение
года (при на,тичии
заявок}

ответственный по
гIитаниIо

Сотруднпчsетво по вопросдм пдч}потшческой Е Елеологшческой
восшитательпой работы е восшЕтанниками

Организовать беселу о роли госуларственной
gЕfitВ\}jlиКИ В вOСIiИТаýя*i ДеТеЙ

l севтября Старший
tsоСil!l'ТЭТ€эIЬ

обеспе.lить совместные с воспит€}нниками
церемOниЕ ilоJняf}tя фла: а I{ ptcl]*_TнeFiliя

гимна России ко ffню народного единства,
flню Конституции" .Щню заll{итника

накануне 4
нсlября, 1?

декабря,2З
февра_llя, 12 июня

старляиl:i
воспитатель



Отечества, Щlrто России

Организоватъ экскурсию совместно с
воспитанника.Ntи в музей по теме: <Родной
Kpali,ii

лекабрь воспитатели |рупп

Организовать кр}тлый стол на тему:
<<Патрltотическое и l.{деопогическое
воспитание детей - важная составJъIющаl{
будущего>

декаt]рь воспитатель
етарrпиi1

{}рганизовать рOдi{телi,сквЁ ринг
<Патриотическое воспитание воспитанников
что \{огут сде..,Iать ро,ците,ттл?в

март педагог-fiсихолог

Провести совместн1то с восrrитанниками
акцию <Поларки ветеранам))

накануЕе 9 мая воспитатеJIи груflп

Коллективные массовые мероцриятия с восIIитапнЕками

Организовать утренник ко Щню знаний 1 севтября

Старлпий
восшитателъ,
музьшtальньй

рукrворrель

Организовать музыкальный вечер к
},1еждl народн 0}l}, дi{ю ttro;Klt.:}ыx ;rюJеГ*

накануне l
октября

музыкальный
рYкOводIrте}ь.
воспитатели групп

Организовать масс,овyю спортивн1.ю эстафету
ко ýвю 0тца в России

HaKaHrTte 16

октября
tsФспL{тете_lи

Обеспечить совместный досуг родителей и
де:еr1 ко Дню lfатерltи в Росслли

HaKaHyle 27
ноября

Старший
вt}сftt{татg"lь

Организовать новоголrий 1тренник с 19 по 2З декабря воспитатели |рулп

Организовать физку;ьтурно*\.1узьrкальньй
праздник кМой папа - защитник Отечества>>

накануне 2З

февраля
воспитатели

Организовать концерт к Междутrародном,y
;кеЕскомч дню накан}ъе 8 марта

старнвй
воспитатель.
мчзьгкацъный

руковOдитеjlь

Организовать выý},сквой вечер 1аrя
подготовительной группы) 29-ЗО мая

воспитатели
гр}il{lý,
музыкальный
рYководитеJ]ъ

ПОВЫшенце компетештцостЕ в.вопроеах еемейного воеIIЕташця, охраЕы и
укреIшеЕця здоровья воспитааЕиков

Организовать мастер-класс <Адаптация
ребенка к детскому саду))

Сеrrтябрь
восtlитатепи
младших групп

Организовать круглый cTo;l <Вопросъi
воспитания>) ноябръ

старtltилi
воспитател

IIровести лекторlтй t<16 фраз. кOтOрые H}.;,fiHi] я}rварь c,raprrиr1



говоритъ своим детямD воспитатель

Организовать кргулый стол кОдна семья, но
много традиций> март старший

воспитатель

Г{ровести сеl{ i.IFIар-fiрактикl.м кКак
справиться с капризами и }тIрямством
дошк8:]ъýLIка}

маи

Организовать психолого-педагOгические
тренинги в целях формирования
ответственнOго отЕtOцIения рOдите",]ей иJ}t
законных представителей к восIIитанию детей

раз втрЕýесщ* гlе

Провести лрен}rнговое заýятrяе кCeltейная
гостиная - мчtмы, дочки, сыночкиD раз в пол"чгодие

cTepiлl{}{
воспитатель

Обеспечить индивидуаqьfiые консультац}tи по
медицинским, психолого-педагогическим и
иным воцросам семейного воспитанI{я

по запросам

ýедагsrическже
работники в
раь{ках своей
кGмпетенцýя

Обеспечить поддержку родительских
объед*rненr* й. с о:еtlс тв\,юrrt t ý 1креп-lению
семьи, сохраЕеЕию и возрох(деIlию семейньтх
и HpaBcTBeHHr'Ix ценностей с учетом роли
ре.l}tгл{рi и lрrцЕцr{оняотi к}rъ ry.рь} ;честн ыI
сообществ

в течеЕие года
старший
воспитателъ,
ПеДагог-Есихо_тIOг

График педагогических советов

Сроки Тематика ответственные

I. Гtr е:агогllчеg*i}iе сýв*ты

Сентябрь Установочньй педсовет. Основные направления
развитI.Iя ДОУ в 2024-2025 у.lебном год,.

Заведуюций, старший
восFlпт8те_ть

ноябрь Тематический педсове,r: кОрганизация работы с
обччаюшим ися с ограFIиченными вOзможностями
здорOвья}

заведуоtций. старший
воспитатель

февршь тематический педсовет

<<Особенности реа],Iизации ФОП ЩО. Проведение и
отслеживание мероприятий в соответствL{и с ФОП
ýOУя

заведуюtций. старший
вс}сгiр{тате-ilъ

маи Итоговый педсовет. Реализация основньIх задач
работы в ýОУ, П-qаны аа;lетний 0здорOвигельныr1
период

заведуюший. старший
ВоСГlИ'ГаlГ€;Б



Сроки Тематика ответствеЕные

}, Обнrrrе pо]rrтeJbcxIle собр*rlяя

Сентябрь Родительское собрание организованное: <.Щетский
сад - территориl{ развЕваюшего взаи1,1одействия

детей и родите-тIейi>

Заведующий, старший
воспцтате_lь

ноябрь Родительское собрание тематическое <Здоровье

ребенка и кOмпьютер)).
завед}.юший. старший
восплilатель

маи Родительское собрание итоговое: <Щетско-

род}lте"тьек}lе проекты как форuа вс}вJеченIбi в
образовательный пропесс }

заведующий, старший
восilитатель

График родительских собраний

АДМИНИСТРАТИВНАЯ И МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЪ

Ме,го;f рrческая рабо,га

План основной методической деятельностIt

Мероприятие Срок ответственный

1. ОрганпзаЕ!l онно-м8тод}tче*кая,lIеятеJьн ость

1.1. Формирование и обповление методической материаJIьно-техIIической базы

Еере}ýе 1раза
в MecfrI

сЕарrrrЕй
воспитатель

1.2. Аналштичеýкаff и },шравлеячеекая работа

Проана_rrизировать результаты методической
раб*ты

Январь- рIюнь
заведуюrций,
старшiий
восtlltтатель

0рrажзоватъ заседаýЕя мgtощqескýго сQвета еяiе\rесячно
старший
вOс{lитаrеjiь

Ана,чизировать ЕчlJIичие и содержание
дff к}ъ.lентацI4}i восгtитате:rеii грl,п п

в теченке года
старший
Еfi€firiтате;]ль

1.3. Работа с документами

Сбор инфорлiач}tи для анаjlитической части
отчета о самообследования, оформлIть отчет

Февра.ть
Liтарший
восIIитатель

11одготовить пла}i-график ВС ОКО июнь
Ётаршlt}"i
воспитателъ

Сформироватъ firан внутрисадовского контI}оля яюi{ь
старrшй
воспитатель

Офорлtить шзб.тятныli докrад с пrоня до ] сr,арrпl+й



августа воспитатель

IIодготовить сведения i{ля формирования
годового плана работы детского сада

июнь- авгчст
с,гарший
вOспитатель

KoppeKTlapOB&Tb лока,]ъные акты в сфере
организации образовательной деятельности

в течение года старший
восIIитатеJь

Ржрабатъвать rrjlaffil ц}свэден}$t совеща#,
семиЕаров и т.п.

в течение года
cTaprmrrli
восttитатель

Скорректлtроватъ паспорта каб trrreToB
по
НеООХОДИIчIОСТИ

*таршвй
воспитатеJIъ

2. I4яфорlяацIлоннý-}tетодIIческая деяте..Iьность

2.1. Обеепечение информационно-методической среды

0форжть s gшетФ.Wческом кабнвgте ýыýTaBK]r.

<Патриотическое воспитаЕие )i
Сентябрь

Старшпй
воспитатель

0сн астить стеЕ j!. t< }v11 етrэла ческfuI рабгзтаll
годовыми графиками контроля и планом
методической работы

сентяорь
старlший
восIмтателъ

Подготовить и раздать воспитателям младш}lх
групп памятки кАдаптация ребенка к летскому
садY}

сентябрь
воспитатель
старший

Оформить в методическом кабинете выставку
<< Изr.rение гOс_\царственньlх символов
дошкt}Jlьниками)}

октябпъ
вося}{та-ге-lь
старший

Подготовить и раздать воспитателям методички
tМетодrrка fiроведеЕ:ля заllятия с
дошкольниками))

ноябрь
старuгпй
воспитатель

Подг*то ва ть pr ра з.fатъ Bt-l ý пF{ тате-lя}{ паýят mI
<Как предотвратить насилие в семье>

ноябръ
СТаР{IШtЙ

воспитатель

Оформ ить в }Iетi}дическ0_t'1 кабрl нете въ]ставк1
<Работа с детьми зимой>

ноябрь
с,тарrлвй
воспитатеJь

Оформить карточки-раздатк}l д_qя вос питате"тя
средней гр}тiпьI <<Задания Еа развитие
креативности, стtособности выстраивать
ас с оц}l аци }t " н а разtsит!{е интел-:Iе ктча.-1ь ных
способностей детей>

декабрь воспитатель
старший

Оформить карточки- раздатки для воспi{тате_lя
старпrей групгlы <<Катапог форм деятельности в
группе)

январь
старгшrй
восIIитателъ

Офорл*ить в t{еrодическOм кабинете выставк1"
методических материа,rов <От творческой идеи
к практическо]\{у ре?у-цьтат_чD

февраль восIIитатель
старший

Подготовить и раздать воспитателям памяткy
кОформление электронного Портфолио> фсвраlть

старший
воспитатель



ц

Разместить в групповых помещениях
ннфорrлационные }lатер}lа-lы ло *бз,Iенлlrо

восfIитанников правилам дорожног0 движения
}rарr

старший
BOcI}}tl,ilТeJъ,
воспитатели групfi

старlжй
воспитатеJь}ta1l*формкrъ в мgrýJшческ*дд кабин,gге вжстаtsкV

<<Летrrяя работа с восfIитаIil{икаIчIи)

воспитатель
старшrял.:i

ежемесяIшо
С)снастить стенд <Метод1,1ческая работа>
обзоролt новых пуб;rикаций по вопросал,t

дошкольного образования

BC}CIT,lTaTe,Tb

старший
в течение гL}да

Освастить стеяд <sМетодическая рабо га>l

обзором новых нормативных документов
фелератьного" регцонацьвOг0 и м\,Е{иципаlьного

уровней, касающихся воспитаIельно-
образовательной работы

2.2. $беспеченItе доtц, па к сведенЕя}t о восПнтатель но,образrrвате",rьной

деятельности

Старшяй
восIIитатель.
модератор сайта

В течение годаОбновлtять информачию на офиuиальношr сайте

дошкольной организации

воспитателъ
старший

в течение года
Обновзtять информацию дJu{ родите:rей
восrrитанников на информачионных стендах

,:{ошý{}-,} bнol"t оi}га}{ Е лецfi н

старший
восгlи-гате.]ьв тýчеЕяе гOда

Публиковать сведения для родителей и
ilедвг огýdчес ко i\} с t,лобш{ества Е }f ессен]жер&ý н

социаJIъньж сетях

3, Методпческое сопровожденI!е воспнтатеýъно,образователъной деятеJьIlостн

3.1. Оргашизация деятельности групп

Старшrиl:i
воспитатепь.
tsоспитатели

В течение годаСоставлять диагЕоатические карты

8{l{]пtrTaT*jIb
старший

в течение года

Проводить экспертизу/согласование документов,
tIодготовленньIх педагогическими работниками
(glаб*чr.rх ilрогрrý.lъ{- п-laнoB рабсr-rы с J,eтb}{t,f },{

т.п.)

старшrиЁi
воспитатель,
воспитатели,
лtе:работник

необходимости
по

Сформировать новые режимы дня гр_чпп

3.2. Учебно-DIетодическое обеспечение

Старшгяй
воспитатеJIьСентябрьПодготOв ить п"-Iаt{ }lероfi рfi ятi* pi rre сяuжll ка по

информачионной безопасности в детско}r саду

старrruяй
восIIитатеJtьдекабрьlI*д*товить штlаж ь*арощлия:гий Е0 IIо,ryотOвЕе r{

fiрulздýовЕшию Нового гOда и Рождества

старrшийlекабръПодготовить II;rан сuенариЁr обшесадовскогtr



утренника в честь закрытия Года педагога и
Hac?,aBн}lKit

воспитатеJIь

Сформировать план мероприятий ко fiню
заlцатн и ка отечеч-т в*

январь
старший
BBýIýlTaTeлb

Подготовить план мероприятий к
I\4ежлуilародЕому женскому дню февра-lь

старший
воспI-Iтатепъ

Подготовить IIлан мероприятий ко Дню Победы апрелъ
Старший
воспитателъ

Подготовить сценарий общесадовского
утренЕика ко fiню знаlлий

август старший
воспитатель

4. Меrодпqеское сопровощдеЕие деятепьЕостп педаrоrшческпх работншков

4.1. Сопровохv{снIfе реаJIЕзацЕп федеральных осýOвIIых образоватепъных
программ доrrlкФльýого образованЕя

Соотавить перечень вопросов. возникающих в
проr{ессе вItедрения и реаjlизацилr ФоП для
обсуждения на консультационньtх вебинарах

Сентябръ-
октябрь

Старший
BocпtiTaТejib,
педагоги

оргаlтнзоваIъ \r{ac гtr{* пеJагOг$в во
Всероссийском информационно-методическом
вебинаре кВнелрение и реаJIизация Федеральной
trбразовате,rьной пpоIpaý&,f ы дt}шtкольного
образования в образовательной практике>

октябрь
заведующий,
старший
вослитате;]ь

t}рганизовать хчаст}{е пеJагогr_}ý в *чIiо-заqэчиой
Всероссийской конференции шо итогам
внедрения и обмену опытом реаJтизации ФОП в

fiрактике ДОО (;тучlпие llpaкT}rки. ог{ш
внедрения и реализации)

ноябрь
заведующий,
старший
BOcIi!lTaTeJb

Знакtlлtить п *загOг1,1 чt]с к!,rх раfi отниксlв с
информационными и методическими
материалами в постоянно действующей
те &IaT}ftlecKo r:l рубрике пе р}tодfi чес ки х ляздани il
дJuI дошкольных работников

в течение всего
го.lа

старший
BocI]иTaTejIb

<.}
4.2. ffиагностика профессиональной компетентноети

Орrанизовать аЕfi еrир{]вание воспитате;ей
<Затруднения в организации патриотической
работы>

Октябрь Старший
восIIитатель

Организовать анкетирование воспитателей
<<Барьеры, препятствуюшие освоению
I.tнн*вациЁi>>

ноябрь
воспитате;]ь
старшrий

Организовать анкетирование педагогического
ко ":I_-] е KT[f ва к.\-,{ о,т н вацl{{, нная го то BHt] с т ь к
освоению новшеств)>

декабрь воеIlитате;Iь
старrrrий

Органtлзоватъ анкетироRаЕие воспитате;rетi февра,tъ старrпи;i



кПотребности в знаниях и компетенциях) воспитатель

4.3. ПовышепЕg профессиональЕого мастерства Е t}цекка деятелъЕостп
Организовать посещение llедагогическими
работнiлками }lстодических объединений в тýчеЕrЕе г*да старший

Bocll}1TaТeлb

Определить ЕаIIравления по самообразованию
ледагогFll{есtt}{х рабстни ксв.
составить индивидуzrльные
лланы самообразования

в течеЕие года
воспитатеJIъ
старrшй

Апробировать передовой опыт педагогической
деятельности в сфере дошкольного образования в течение года старший

воспитатель

Обеспечить rтодготовку к конк}рсам в течение года
старший
воспитатель

Организовать },частие педагогическttх
работников в методических мероприятиях на
},ровне города- района. об_тастlл

в течение года
воспитатель
старший

4.4. IIросветптельская деятельность

Вргакшзова,ть конферекщ*о t<Гlатриоткч*ко*
воспитание допIкOльЕиков>

Сентябрь Старgккй
воспитатель

Органлtзоватъ кругjrый стол кПрофи";тактлI h-а

прс)студных заболеваний у детей в осенний и
зип.tний период

сентябрь медработник

Организовать семинар кIlрименение
современньж технологий в работе с
восп}rтанн}lка1{}{- слособствyIош}Iх их чспеrдноil
СОЦИаJ-IИЗаЦИИ>)

октябрь старший
воспитате,]ь

Организовать практикчм <Формы и l{етодьт
реализации дошкопъной образовате;rьной
программы при помощи дистанционньIх
техл*о:tопrй>>

нояорь старший
воспитатель

Организовать лекторий <Планирование и
реацизяция образователъной деяте:тьности.
направjIенной на развитие игровой леятеjlьностЕ
детей дошкольног0 возраста

воябрь старший
воспитатеiь

lIровести конс};1ътациrо (,HpaвcTl}eнflo-
патриотические дидактические и народные
игрыD

декабрь
старшлй
вOспитатель

Провести методическое совещание
кИндивидуализация развиваюшей предметно-
flросlранственной средьi в до ш_lко;lьноЁt
организации как эффективное условие
полноценного развития личнOсти ребенка

янýарь
восIIитатель
старшrrй

Организовать семинаI}-практикум <Воспитатель
и родитель: диалог или монолог?>>

январь старший
воспитатеJь



Организовать круглый ст,ол <<Использование

tnýH*B&tI}toH Е}}Гý ýед3{,0гi{ че*к }l.\ техно:-я о гltЁt в

др(о вно-нравственном воспит ании детей>>

ГiеJагtrгrпч ecKIie совtть1

февра.:ь
старшвй
воспит,атель

старшя*
восIIитатеJIьфевралъ

Ковсулыгацкя <sС:rиýи ýедагФгЕсIеск0I1D общеняя
с детьми})

Инструктор по

физической
культуре

мартО pi-aн и эовi}ть тре}яl* вг {( Ф I{зк}," 1ъту рн{}-
оздоровите:rьный кJIимат в семье>

старшлий
воспитатеJьil{apTорганизовать семинар-практикум корганизаfi,ия

и проведение прогулок с дошкопьниками

старшrлdt

восIIитателъ,
программист

апрельОргаrrизовать лрактикум кОргаяизация и
проведение онлайн-мероприятий>

воспитатеJIъ

старший
Ma}t

Организоватъ семинар <<Создание условий шя
поддержки инициативы и самостоятельности
дететilл

мешlабоцшtltari
Организовать мастер-кJIасс <<Элементы песочtrой

тЁрilшн в рабвте с датьмЕ мýаlrmего

дOIIIкоJьЕого возраста)

старшr-iй
воспитатеjIь}lюньПровести ltетOдl{ческое совецанве

к Календарный п.lтан восiIитатеJ-lьной работьi>

старший
воспитате"]1ь }1

работники ДОУ в

ра},{ках своей
компетенцирI

в течение годаобеспечитъ индивидуаJIьЕые консультации и

беседы lrо зашросам

Сроки Тематика ответствецные

l. Цедагогические советы

Сентябръ Установочный пе:совет. основные направ-IIея}б{

развития ДОУ в 2lJZ4-Za25 учебном году.
Завеryrощй, старггплй

воспитатеJь

ноябрь Тематический педсовет: <<Организация работы с

обучаюшиь{ися с ограни ченными воз]\{ож}lостями

здоровья))

завед}тоший- старший
Bocлi{TaTe.;]b

февра_.lь Тематцчесr*тй седсовет

<Особенности реализашии ФОП /{О. Проведение и
отслежLiванлIе мероrlрлtятий в сOOтветствии с ФОГl

ДОУ))

завсду,лсщгЁ, етаlrmй
воспитатель

Ma}t l{тоговьiрi гrедсовеr. PeaTit зацт:я 0Ёноllýых зiцач

работы в ЩОУ. Планы на летний оздоровительный
период

завещrтощd, старшrшt
восIIитатеJь



Мероприятие Срок ответственный

Ссставать Е уtвffржтъ сýшýк!{ ЕедагогЕIrескЕх
и непедагогичоскшL работtшков,
аттестующих ся на соответствие завимаемой
д*яэкяос},н в 

"ýryщýму учобному гояу

Сентябрь старIrrий вOспитатеJIь

IIодготовить информацию о педагогiлческих

работнллхах. aTтecTlтfitýi.rýc.я на coOTaeTcTB}ie

занимаемой долхtности
*ктябрь старп*lй Ba*rlnrTELTEýь

Утвердите состав аттестационноiл кочтдссlлlл октябрь заве,эуюшlий

Провести консультации для аттестчеl{ьiх

р;rбстнltков

по 0тдельному
график1,

члены
аттестационноr1
ком}lссии

Организовать работу по рассмотрению
ковф;rиктнъж сит}аций. возникших в ходе
аттестации

пt}

необходимости
по мере
необходимости

Организовать заседания аттестаt{ионной
комиссии

п0 0тде-Iьнол,lу
графику,

Еtr}ед*едатедь
атгеста:{ионпой
комиссии

Ознакомить аттестуемьIх на соответствие
зан и1l ae!{ofl должности с итL"}га\{ и аттестаЕии

по отдельно}{,Y
графi.rц.

секретарь
атгестационной
кOнЕссЕЕ

Атгестация работников

Контроль и оц€цка деятедь:rости

Внугрисадовский коптроль

Объект контроля Вид контроля Формы ш

методы
кФЕrрФJш

Срок ответственны
е

Состояние 1"rебно-
eff tтеtr}к;tлlьной базьт,

фиваrrсово-
хозdственная
деятелъЁость

Фронтальньй Посещение
гпl-fir! ,I

ччебньж
помещений

Сентябрь и
:ек;tбрь"
март, июЕь
и август

Заведуюrций,
старшlаii
восшитателъ.
заместитель по
AXLl

Адаптация
ЕOсIIштаýýýкOв в
детском саду

Оперативнъй Набллодение Сентябрь Старший
Rfiýll}tT&T8-1lr

Санъттаtрное сOстояние
помещений группы

Оператлtвнъrl"t }{аб-.людеrlие Ежемесячко Мелсестра-
старший



воспитатель

Соблюдение
требований к
ПРФГ}-r}Ке

Оперативньй Наблюдение Ежемесящо Старrший
воспитатель

Организация питания.
выполненrtе
натураJlъных норм
питания.
Забс"rеваеr{ость-
Посещаемостъ

Оперативньй Посешение
ктхЕх}т

Ежемесячно медработник

ГI-таrlирование
восt{итательно-
образовательной

раб*ты с детьýrt

Оперативный Анаiшз
документации

Е;кел,tесячно CTapmlIli
воспитатель

Эффективность
деяте:.Iъности
коллектива детского
сада по

ф о pr,t i.ltrrtэ вац tlк^,

tIривычки к здоровому
образу жизни у детей
дOшко_цъного tsозраста

тематический О,гкрытый
просм{lтр

,Щекабрь заведующий,
ета;rurr,rй

воспитатель

состояние
дOк}-}{еýтацt{к
педагOгов,
воспитателей грлтIп

Проведение
рOдите-цьских
собранилi

Огrеративный Ана,тиз
Jýк\}.1еýтýцll}t
, наблюдение

Октябрь.

февразъ

Старший
вссЕитатедь

Соблюдение режима
дня вOсIlитанников

Оперативный Ана_тплз

дскуъ{sЕтацнЕ
, посещеЕие

{руIшэ
набrподеrтие

Ехсемесячно Медсестра,
с,гаршиii
воспита,гель

Организация
предметно-

развивающей среды
(1.го-тки экоj,тогиI{ и
lкcllepиMeH l ирован ия )

Оперативный посешение
гр},лil,
наблюдение

Феврать Старrrrий
воспитатепь

Организашия НОЩ по
познавате-цьноtлу

развитию в
ЕодгС}т{} В l,{Te,rtr I) н ых
группах

Сравнительны
1|

посешение
гр}.г{п,

наблюдение

Март Старший
BocIIиTaTejlb

Уровень подготOвки
детей к школе. Ана;тиз

Итоговьй Анапиз
дс}к}ъdе}rтации

Май заведчющий.
старший



образовательной
деятеjrьност}I за

учебный год

воспитатель

Г{роведекие
оздоровительЕых
мероприятий в

рсжие!е д{я

Окератreньй F{абтrюдеmq
анаJмз
док}ментаIIии

Жr*въ-
август

CTapmiil'l
воспитryгель,
медработник

Направление Срок ответственный

М*кяторинг выIlt}ýrrеýия пйjЁшцвЕаьнсго
зад;}ния

Сскrгябрь"
декабрь, май

Завеяуrошшй

Анашrз информациOннO*техЕического
обеспечения воспитагельного и образоватеjIьного
процесса

ноябръ.

февраль, май
заведчюrцилi,
старлlrий
воспитатель

Анашиз качествil орй}визаIщи преJФ{етЕо-

развивztющей среды
авryст старшlлt:i

воспитатедь

Мон*торкж к&чеgтва воспитатsýьgой работы в
|руIIпах с r{етом требований ФГОС доrrIкоJIьЕого
образования

е"ltg}fесяЧно старшrrй
воспитатель

Оценка динамики показатеjIей здоровья
восIlитанников (общего показателя здоровья;
гrоitilзателел-i забо,тевае}t otjT}l {"}ргаЕ ов зi}е}л iiя н
оЕорно-двигательного ашпарата; травп,Iатизма)

раз в квЕ)таJI медработвик

Анаэшз свOевреýd&gýsго i}езЁmЕIцеЕЕя икфср*яаrqяЕ
ва сайте детского сада

в течеЕкý
года

заведгклший,
етарrrrий
воспитатель

2.4.2. Внуrренняя сцстема аценкш качества образовапия

?.rt.3. Вкепrншii ntoнTpo.:Iь. ]еrrтеJьноtтп детског$ сада

Мероприятие Срок ответственный

ГIодготовиться к мониторингу эффектлtвности

реализации ФОll:

a опредехитъ ответственньlх
исполнителей;
прOtsести tsн}-тре}Iнюю оценк},
готовности докр4ентов, РППС.
ттедагOгических работников и т. д" к
реамзации новой образовате_цъвой
IIрограммы;

a
Сентябрь-
октяб_рь

Старrrжй восIIитатеJь



. подготовить отчет

Уточнить у у{родит9Jш Irrколы порщок и сроки
црOвýдеЕi{я }лоЕЕторинýt реалкзаrщ ФОГl в
цIкопе

секгябръ зав*дзтотгтий

Подготовка детскOг0 сада к fiриемке к ЕOвfiму
учебному году

п,lарt']{юЕь заведr-ющllйt-
заместитель по АХЧ,
старший воспитаIель

хозяЙтсвЕнндя двятLfiьýость и ýЕзоIIАсностъ

Мероприятие Срок ответственный

Благоустройство шрогулочных участков
(ремонт ограждения между участками)

сентябрь
Завелующий
хозяйством

Установка навесов для ко-пясок и велосипедов октябрь
Заведующлrй
хозяйством

Установка новOrо оборудованиlI Еа rlаýтrФ{
(горка) ноябрь 3zвед),tощрrй

хозяйством

Ремонт rrодсобного помещения на пищеб:rоке декабрь
Заведз,,юпryri!

хозяйством

Расчистка крыши от снега январь
Заведуютгрйi
хозdством

Ремон т гlожарной сЕгна1}1:]аilиi{ февраrь
Заведчюшлтiл
хозяйством

Расчхrсшtа проryлФтжъrх r{аgткOв от сriеr& }iарт
Заве jlr,юrцлlлt

хозяйством

Ремонт вищсбдска Заведуюшtий
хозяйством

Пошив ýýртьер маЕ
Завелующий
хозяliстволt

Профr*лактические работы систе\{ы отопJIения лето
Завед}тощий
хOзя!"{ств0.\{

апреJБ
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