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ПОЛОЖЕНИЕ

об исrrолъзовании информационно

коммуникационной образователъной

платформы ,,Сферум)) и учебного профЕля

YК-мессеЕджера при реализации

образовательЕых шрограмм ýосЕIrтffтельЕt}-

образователъного процесса

в МБЩОУ <<.Щетский сад <<Малыш>

заведующий

<<Малыш>>



1. Обrцие положения

Настоящее Положение является локалъныh,{ нор]\,{ативным

актом, содержащим нормы, реryлирующие порядок исполъзования

информационliо-комм},никационной образсвательноii платфорпiы

<Сферум> (далее - ИКОП <Сферум>) и уrебного профиля \ДК

N.{ессенджер всеми участниками образовательных отношений в

МБДОУ кЩеmскuй cad <<Ma,Tbtul> (dсъzее f,ОУ)
Положение об исшользовании ИКОП кСферупt> и учебного

профиля \|К-мессенджер в fОУ разработано в соответствии с:

fiостановление Правительства РоссиЁtской Федерации 0т

I1.10.202З Ns 1678 "Об утверждении Правил применения

организациями, осуществляющими образовательн}ю деятельностьэ

электронного обучения, дистанционных образовательных

технологий при реализац*ти образователъных программ "

* Федерального закOна ат 29 декабря 2а12 года Jф 27З-ФЗ (об
образовании в Российской Федерации)};

- Распоряжением Минпросвещения России от 01 .09.202l

М2 i0 "Об утверждении ý{етодологии мотивируюшего монитOринга

ДеяТельности органов испOлнительной власти субъектов Российской

Федерации, осуlцествляющих гоýударственное управление в сфере

образования";

- Письмом МинлрOсвещения России jЪ 04-127 ат 22.{J2.2a22

<О направлении методиLIеских рекомендаций>;

- Гlисьмом fulинпросвещения России JЧЬ 04-643 от 2б.08.2а22

кО направлении информации>).

Распоряжение Минпросвещения России JФ Р-iЗ9 ст

22.06.202З года кОб утверждении Методологии мотивирующего

мониторинга деятельности исполнителъных органов субъектов



Российской Федерачии, осуществляющих государственно

управление в сфере образования>).

Положение принимается педагогическим советом, имеюrr{им

право вносить в нег0 изменеЕия и дополнения. и утверждается

приказом директора.

Поло;кенрiе yстз}iaв;]ивает едиЕlьjе требования по работе с

ИКОП <Сферум> и уlебным профилем VК-мессенджер в ДОУ.

Понятия, используеlчlые в настоящеil{ пOлOжении:

Информац}lонные технологии реализации образователъных

программ с использоtsанием дистанционнъIх образова,гелъных

технологий - технологии создания, передачи и хранения уrебных

материаJлов, 0рганизации и сопровOждения учебного процесса

дистанционного обучения;

- Информационно-коммуникаLlионная образователъная платфорrurа

<<Сферум> {ИКОП кСферупt))) -.._ российскiлй коммyЕикационный

сервис, предЕазначенный для образовательных целер1 и общения

учителейо lIIкольников и родителеri в едI4ном и защищенноNt

образовательном пространстве"

Учебный профиль YK-MecceriýKep бесплатное российское

приложение для осуш{ествления кOммуникационнOго

взаимсдействия.

- Учебный шрофиль в \lК-мессенджере - это отдельное закрытое

образовательное пьlостранство, 8 кOтором есть весъ необходимый

лля учёбы функlлио}lал: создание чатов, запуск индивидуа-чьных и

групповых звонкOв, обмен файлами. созда}Iие опросов.

пользователи - у*частники образовательных отношений

{обучаюшиеся. шедагOгические работники обrrtеобразOвательного

учреждения, рOдит,елrr {законные Ередставители ) обучаюшихся).



Реа;rизация образовательных програý.{м с испOльзOва}Iием

икоП <<Сферум> осуществляется ilо всем предметам у.лебного

пмана, в том числе плана внеурочной деятельнOсти.

2. 0рганизация работы участIlиков образсват8льных отношений
в учебном профиле VК-мессеЕджер

2.|. flейетвия администратора ИкоП <Сферуъш: косрдинирует

процессы по использованию гlлатформы в образовательной

организации, а именно:

Администратор назЕаtlается руководителем образовате.шъной

организации в соOтветствии с приказом.

напраtsJIяет посредством электронной цочты на адiэес

into@sferuln.ru заявку на регистраt{ию образовательной организации

на икоп ксферум> с пррrло)i(ением приказа о назначении

админисТратора с указанием KOHTaKTHЬIX даннь]х (Фио, адрес

электронной почты, номер лI,iчногO мобильного телефона);
* проходит регистрацtlю на Икоп *сферlпи)) посредством ввода

Yказанного в заявке номера мобилъного телефона;

- вIl0сит, редактирует информацию об образователъной организации:

- создаёт структ}rрный компOнент - класс <<УчительскаяD - с цедъю
присоединения всех t]едагогических работников образовательной

организации на платформу;

прi{ необходимо€ти создаёт структурy образовательной

организации. KoMпo}leHTOM кlэторой является к_цасс1 в соOтветствии с

утверждённой номенклатурой;

- создаёт и наIIравляет педагогI{ческим работникам и обучающимся

{при необходимости) ссылки-приглашения для приýоединения в

соответствующий класс в соответствующей пользовательскоli роли
на платформу;



назначает допOлнителъных администраторов из числа

шрисоедннившихся на шпатфOр},{у педагогических работников

образовательllой организации ;

при необходимOсти fiрикрепляет педагогических работников,

выполняющих должноgтные обязанЕссти в группах, по учебным

груfiпаN.{ в соOтветgтвии с утверждённыN{ руковOдителем

образовательной орI"анизации распределениеh{ классного

руководства;

- рассматривает и {lpplниIvlaeT заявки на вступление в сообщество

образовательной оргаI{изации от педагогиlлеских работников и

ОбУчаюlriихся (при необходимости);

завершает процесс подтверждения статуса (учителъ)>

педагогических работников {при необходимости);

редактирует информацию, связаЕную с движением обучающихся

и педагогичес кик работ,н ll ков образо вательной организаци tr;

аннyлирует невOстребованные ссы-lIки-приглашения на

пРисоеДинеt{ие к образователъноЙ организации с целъю обеспеченrтя

лтнформационноЙ безопасности ччастЕиков образовательньlх

отношенийr;

ведёт, размещает информацию, развивает системные канаJIь,

образовательной организации.

плаЕирует, организORывает транс-]UIции, проводимые

образователъной организацией ;

оказывает пOмощь и поддержку участникам образовательных

отношениЙ по эффективному исшользOваЕию функционала учебного

профиля YК-мессенджер;

- 0существляет взаимодействие со службой технической rrоддержки

разработчика платформы п0 вопрссам использOвания фу"*ционаJIа

цrrфровог0 сервиса;



- доводI,{т д0 сведения руководрrтеJIя образовательной оргаi]изации

статистические данньiе по исIlоJlьзованию платформы в

образовательной tlрган изации {rrри наличии доступа).

2.2. Адлtинистрация образовательной организации способствует

выll0лнени*о образсвательных лpol'parl{м лосредством применеr{I4я

фун Krtproýaлbнb]x вOзý.{ ожностей платформы, а и меннсr :

* издаёт локальЕый нормативнырi докyмент (приказ, распоряжение)

кОб использова:вии лrнформационно-коI\lм.yникационной

образователъной платформы кСферум> lT учебного профиля \ДК-

мессенджер));

- назначает адil,fинистратора rrлатфорL{ы из чLтсла педагогическrlх

работников образовательной организации;

присоединяется к tлбразовательной оргаЕ{изации по ссылке-

fiриглашению в созданный кдасс Учительская в пользовате-цьской

ролl.{ ((учиl,ельi):

подтверждает статус (учитель> tпри необходишtости);

обеспечивает информациснflыil,{ матеррlа{ом адN{инистратора

пла,гформьi для олубликованI4я в систе]ч{ных канаJIах

образовательной организации"

обеспечивает коммунllкациOннOе взаимодействие (в чатах?

проведение рабочих BcTpelt и совещаний в онлайн или гибридном

форптате пссредствоL,I созда}iия видео-конференu-связи) с

}iчас,тниками образоватеjlъньrх отношений для решения
yправленческих задач в чатах, созданнъiх в учебном профиле в YК-
мессенджера:

- чат руководителя образователъцой оргаrrизации с заместI{телями;

- ч ат рукOвOдителя образователь}tой орган мзаl\ии с педаI,огическими

работникамIt;



- чат рyковсдителя образователъrlой организациLl с родительским

активоIч1;

- чат рyковOдителя образовательной организации с ученическим

активом,

- иные чаты для решения управýеIлческих задач;

- осущеýтвляет контрOлъ по нсfiользовани}о 1rчебного профиля в

VК*мессенджере учаýтниками образователъFlых отношений, в тoI\f

ЧИСЛе, Лля проведения дистаýциOнных мероприятий и у.rебных

занятпil"

2"3. Педагог коOрдинирует гIроцессьi по исtIOлъзованию

функlдион,lJIьных возможностелi учебного профи;iя в VК-

мессенджере для решения учебных задач

в группе; для этого:

присоединяется к образовательной организации по ссы.цке-

приглашению, полученной от админрlстратора сообrцества, в

пользовательской роли (yч}rтель}) ;

fiрохOдит IIрOцесс верифиitашии статуса (yчителъD (при

необходимости);

- поддерживает и развивает кOммуникацию в чатах с участниками

образовате;-Iьных отлtошений с использоваL{ием функчлrонала

учебного лрофиля в VК-мессенд}кере] включая возможности

срганизации и проведениr{ мерOпрrtятий в дистанционfiом формате.

Педагогический работник {утителъ-гlредметник, педагог

доilолнительнсг0 образования), ведушлrй 1"чебные дис[{иплинъi"

занятия' коордиFIирует прOцессы по иепоJ]ьзованию

функциоЕаль}{ых возi!{ожпостей учебного профиля в VK-

&{ессенджере для решения образова,{ €l"i ьных задач :



rrрисоединяется к образователъной организации по ссылке-

ilриглашению, полученной от админрlстратора сообщества, в

пользовательской роли (yчитель};

проходит процесс верификации ст&тyса (учительD {при

необходиь*ости);

- создает учебные чаты с )/частниками образоват,ельных отношений

для комI\tуникационного взаимодействия с целью решениrI

определеннъЕ образовательных задач" а имеЕно:

- чат с обучаrоlцимися класса п,о yчебному предfo{ету;

- и}Iые чатьi для решения образовательных задач;

- fiоддер}кивает и развивает комil,{уникацию в чатах с участниками

образовательных отношений с использованием функчионаJiа

цифрового сервиса, включая возI,{ожност}1 организации и

проведения урсксв, занятий с применениеN.{ дистанционных

образовател ь}lых технологий.

Обучаюrчийся для осуществлеЕия образователъной коммуЕикацl{и и

решеЕия образователъньlх задач испоJIьзует функrrиональные

возможности ччебного профиля в Ylt-мессенджере. а имецно:

- присоединяется по ссь]лке-приглашению, получен}rой от учителя,

классцого руководителя, в aIaT;

- участв)rет в образовательной кOммуникации, осуществляемой в

чате кJIасса и чатах по учебным дисциплинам, с иgг{ользовапием

функционала uифрового сервиса;

- участtsует в учебнъiх занятиях иJ]и мероприятиях! осуrrtествляемых

в онлайн или гибридном фор,иате, с rrрименением дистанциOнных

образовател ьных технологий ;

- обеспечивает безопаснOсть свсего улебного шрофиля на п;татфорfuIе.



2.7. Родктелъ (законный шредставитель) Ё целью уа;астия в

образователъной коIъftщrникации использует фуккционаJIъные

возмOжности учебного профиля в YК-месýеýджере, а именrrо:

* IIрисоед{IбIется к чату цо ссыJIкý-приглашению, ýоýученЕой от

шедагогилrеýкого работяика (кла*снOго руководитýля, ýредставитеJýI

администрации образсвательной организации);

- у{аýтвует в образователъной комм).ЕикацtIи, осуществJuIемой в

чате, с исII*дьзOваýием функцlаонала цифрового сервиса.

3. IrpaBa участнIrков обр*зовате"пьных отношений

З-1. Участники образователъных отношений, исшоrьзlлющие

функциона-IJьные возможности улебного профиля в YК-мессеllджере}

имеют достугI к платформе на безвозмездной 0сЕове круглосутOчно.

3"2. Участники образователъýьýi отношrений, явJб{ющиеся

псльзоватеJýlми учебного профиля в YК*месýенджере, и&{еют право

на обращение в службу техýической поддержки по адреýу

электрOЕной почты info@sferum.ru.

3.З. Участники образовательнъIх отношений, явIuIющиеся

пользOватеJжми утебного профиля в YК-мессенджере, имеют право

на досчш к информационным ресурсам и кнýтр}тсциям,

размещенным llа сайте hfips:llsferш,m.ru/?p:instructions"

З.4" Педагогические работники обржовательной организации имеют

цраво пOсещать семиЕары и вебинаlrы, в рамках которъIх

освещаются метOдические вопросы по применениIо функционапа

цифровогс сервиса.

4. Заключительные ýолt}жения

4"| Настоящее положение вводится в действие с мOмента его

подписания и утверждеЕия.



4.2 НастояЩее Положение действитель}Iгl до принятr.lll нового

полоlкения"

4.3. Вогlросы, не уреryлирOванные }tастоящиý{ Положение*l,

подлежат урегулировавию в ýоOтRетствии с действу}оiцим

законодателъством РФ, Уставоьл МБДоУ <ýеrпскuЙ сud <tMcшbrul>

и инымI{ лOкальными нормативЕыми актами.
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